Отчет СПб ГУП «Горэлектротранс» о выполнении

Плана работы Комитета по транспорту 

по противодействию коррупции в подведомственных организациях

(в том числе по предупреждению проявления бытовой коррупции) 
за 1 полугодие 2017 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные 

исполнители
	Срок 

выполнения
	Отчет о ходе исполнения мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Организационные мероприятия
	

	1.1.
	Ознакомление работников СПб ГУП «Горэлектротранс» с изменениями нормативных правовых актов Российской Федерации и Санкт-Петербурга, направленных на противодействие коррупции.
	Комиссия по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявления бытовой коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс» (далее – Комиссия) 
	В течение года по мере издания нормативных правовых актов
	В соответствии с приказом от 14.06.2017 № 719 до работников СПб ГУП «Горэлектротранс» доведена информация о вступлении в силу постановления Правительства РФ от 15.02.2017 № 187 о внесении изменений в постановление Правительства РФ от 05.07.2013 № 568 «О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции»

	1.2.
	Ознакомление работников СПб ГУП «Горэлектротранс»  с зарубежным опытом противодействия коррупции, а также с опытом работы в этом направлении Северо-Западного региона. 
	Комиссия 
	В течение года по мере поступления информации от Комитета по транспорту
	За отчетный период новой информации от Комитета по транспорту не поступало

	1.3.
	Разработка и утверждение  плана СПб ГУП «Горэлектротранс»  по противодействию коррупции, в том числе предупреждению бытовой коррупции, на 2016 год 
	Комиссия 
	Февраль 2016 года
	Разработан и утвержден приказом по Предприятию от 10.02.2016 № 144 План работы СПб ГУП «Горэлектротранс» по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявления бытовой коррупции на 2017 год

	1.4.
	Рассмотрение на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Комитете по транспорту: 
	
	

	1.4.1.
	Отчетов о ходе реализации настоящего Плана о принятых мерах по противодействию коррупции
	Комиссия 
	1 раз в квартал
	В Комитет по транспорту предоставлен отчет о принятых мерах по противодействию коррупции и о ходе реализации  Плана работы по противодействию коррупции за 1 квартал 2017 г.

	1.4.2.
	Информации о результатах контроля соблюдения СПб ГУП «Горэлектротранс»  требований законодательства в сфере закупок товаров (работ, услуг)
	Комиссия

Правовое управление 
	1 раз в квартал
	По запросам Комитета по транспорту в отчетном периоде предоставлялась информация о результатах контроля соблюдения СПб ГУП «Горэлектротранс» требований законодательства в сфере закупок товаров (работ, услуг)

	1.4.3.
	Информации о результатах рассмотрения обращения граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс»,   и о мерах, принятых по предупреждению негативных фактов, изложенных в обращениях
	Комиссия
	1 раз в квартал
	В отчетном периоде обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс» не поступало

	1.5.
	Проведение в рамках заседания Комиссии обучающих мероприятий (консультативной и разъяснительной помощи) с руководителями (заместителями руководителей) и должностными лицами подведомственных подразделений СПб ГУП «Горэлектротранс» (далее – Подведомственные подразделения) по вопросам организации работы по противодействию коррупции, в том числе по вопросам: 
	
	1 раз в квартал
	

	1.5.1.
	Организации работы по противодействию коррупции в Подведомственных подразделениях, в том числе по вопросам применения действующего законодательства о противодействии коррупции
	Комиссия 

Правовое управление

Подведомственные подразделения
	В течение года
	Членами Комиссии проводится разъяснительная работа вопросам применения действующего законодательства о противодействии коррупции.

	1.5.2.
	Реализации положений Федерального Закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ и услуг отдельными видами юридических лиц» и Федерального Закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Председатель Комиссии

Правовое управление

Планово-экономический отдел

ОСП «Служба материально-технического снабжения»
	В течение года
	В связи с переходом с 1 января 2017 года на осуществление закупки товаров, работ и услуг по правилам контрактной системы, установленным Законом N 44-ФЗ на Предприятии:

1. Создана контрактная служба (приказ от 16.12.2016 № 1476)
2. Разработано и утверждено положение о контрактной службе (приказ от 16.12.2016 № 1477)

3. Обучены сотрудников контрактной службы и члены закупочной комиссии.

4. Пройдена перерегистрация в единой информационной системе (ЕИС).

5. Подготовлен, утвержден и размещен в ЕИС план и план-график закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Предприятия на 2017 год.
6. Создана комиссия по закупкам (приказ от 24.01.2017 № 63)

	1.6.
	Рассмотрение на балансовых комиссиях в Комитете по транспорту отчетов о финансово-хозяйственной деятельности СПб ГУП «Горэлектротранс», в том числе: итоги выполнения СПб ГУП «Горэлектротранс»  утвержденных натуральных показателей деятельности, выполнения плана по доходам от перевозки пассажиров, плана по расходам на перевозку пассажиров, а также информации о дебиторской и кредиторской задолженности СПб ГУП «Горэлектротранс», выполнение СПб ГУП «Горэлектротранс» адресной инвестиционной программы за счет собственных средств и плана повышения СПб ГУП «Горэлектротранс»  эффективности расходования бюджетных средств
	Планово-экономический отдел

Бухгалтерия

Правовое управление

Подведомственные подразделения 


	1 раз в квартал
	На 12.04.2017 балансовой комиссии СПб ГУП «Горэлектротранс» рассмотрен отчет о финансово-хозяйственной деятельности СПб ГУП «Горэлектротранс» за 2016 год.
Работа Предприятия оценена на «хорошо»

	1.7.
	Осуществление внутреннего аудита с целью определения и подтверждения достоверности данных бухгалтерской и налоговой системы СПб ГУП «Горэлектротранс», предупреждения, предотвращения, снижения возможного или фактического ущерба от неправомерных действий участников хозяйственной деятельности
	Комиссия

Бухгалтерия
	Постоянно
	В отчетном периоде проводился внутренний аудит с целью предупреждения, предотвращения, снижения возможного или фактического ущерба от неправомерных действий участников хозяйственной деятельности 

	1.8.
	Проведение плановых и внеплановых проверок деятельности Подведомственных подразделений, в том числе в целях контроля за использованием государственного имущества Санкт-Петербурга, закрепленного за СПб ГУП «Горэлектротранс» 
	Комиссия

Коммерческий отдел

Подведомственные подразделения 


	В соответствии с планом проверок 
	За I полугодие 2017 года контрольно-инспекционным отделом СПб ГУП «Горэлектротранс» на линии было проверено 8385 единиц подвижного состава трамвая и троллейбуса. 

В результате проведения линейного контроля выявлено 1580 нарушения (финансовые нарушения и нарушения, связанные с контролем оплаты проезда), в том числе 86 случаев, связанных с грубыми нарушениями требований  Рабочей инструкции кондуктора (далее РИК), утвержденной приказом директора СПб ГУП «Горэлектротранс» от 18.03.2002 №77., и связанных с реализации разовых проездных билетов:

1. Кондуктору запрещается принимать от пассажиров проданные билеты и возвращать полученные деньги (оторванный от катушки билет считается проданным) – п. 9.7 РИК.
2. Кондуктору запрещается собирать в салоне вагона (машины) и хранить оторванные билеты – п. 9.8 РИК.
3. Кондуктору запрещается Повторно продавать проездные билеты или продавать билеты разового и длительного пользования, не вписанные в билетно-учетный лист – п. 9.9 РИК.
4.Кондуктору запрещается продавать билетную продукцию, приобретенную вне парка – п. 9.10 РИК.
5.Кондуктору запрещается брать деньги, не давая при этом билетов – п. 9.13 РИК.

По результатам проверок в ОСП (парки) направляется первичная оформленная документация для организации и проведения разборов нарушений. Ко всем виновным лицам по выявленным нарушениям принимаются меры.

Всего по результатам проведенных в I полугодии 2017г. разборов грубых нарушений финансовой дисциплины, были приняты меры: 

- с 41-им кондуктором расторгнут трудовой договор, в том числе в 16-ти случаях по инициативе работодателя, 

- 20-ти кондукторам был объявлен выговор, 

- 85-ти кондукторам была снижена премия (полностью или частично).

	1.9.
	Принятие мер по выявлению фактов неправомерного использования закрепленного за СПб ГУП «Горэлектротранс» государственного имущества, а также правонарушений коррупционной направленности
	Комиссия

Коммерческий отдел

Подведомственные подразделения 
	Постоянно
	За 1полугодие 2017 г. фактов неправомерного использования закрепленного за СПб ГУП «Горэлектротранс» имущества, а также правонарушений коррупционной направленности не выявлено

	1.10.
	Организация разработки и внедрения в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение надлежащей работы СПб ГУП «Горэлектротранс», в том числе содержащихся в административных регламентах предоставления государственных услуг (исполнения государственных функций)
	Комиссия

Правовое управление

Планово-экономический отдел

Коммерческий отдел


	По мере необходимости
	Организация работы с Комитетом по транспорту по отдельным вопросам строится в соответствии с регламентом взаимодействия по правовым вопросам, регламентом взаимодействия Комитета по транспорту и его подведомственных организаций при осуществлении закупок.

	1.11.
	Принятие мер по недопущению составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	Комиссия

Бухгалтерия
	Постоянно
	Постоянно проводится разъяснительная работа с сотрудниками СПб ГУП «Горэлектротранс» о недопустимости составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов и ответственности предусмотренной законодательством за совершение указанных действий

	1.12.
	Оказание содействия подведомственным предприятиям СПб ГУП «Горэлектротранс» в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами
	Комиссия

Правовое управления 

Подведомственные подразделения
	В течение года по мере необходимости
	По мере обращения подведомственных предприятий СПб ГУП «Горэлектротранс»

	2.
	Противодействие коррупции при формировании, размещении и исполнении заказа на приобретение товаров, выполнение работ и оказание услуг для нужд СПб ГУП «Горэлектротранс».
	

	2.1.
	Проведение анализа практики проведения в 2016 году закупок товаров, работ и услуг для нужд СПб ГУП «Горэлектротранс»  и совершенствование этого направления деятельности в 2017 году.
	Комиссия 

Правовое управление

Планово-экономический отдел

ОСП «Служба материально-технического снабжения»
	1 полугодие 

2017 года
	 

	2.2.
	Обеспечение приобретения товаров, выполнения работ и оказания услуг для нужд СПб ГУП «Горэлектротранс» в строгом соответствии с требованиями действующего законодательства. 
	Комиссия 

Правовое управление

Планово-экономический отдел

ОСП «Служба материально-технического снабжения»
	Постоянно
	Обеспечение приобретения товаров, выполнения работ и оказания услуг происходит в строгом соответствии с действующим законодательством о закупках. Предусмотрена ответственность должностных лиц за допущенные нарушения.
В отчетном периоде было рассмотрено 47 жалоб на проведение процедур закупок. 29 жалоб признаны обоснованными. Основными предметами жалоб являлись: 1. Установление в КД критерия об отсутствии у участника просроченной задолженности перед СПб ГУП «Горэлектротранс» за последние три года, неисполненных обязательств перед СПб ГУП «Горэлектротранс», совершенных действий по причинению вреда имуществу СПб ГУП «Горэлектротранс» 2.  Установление в КД критерия о подтверждение опыта оказания услуг (выполнения работ) с СПб ГУП «Горэлектротранс».3. Наличие в Закупочной документации противоречивых требований и условий, не позволяющих потенциальным участника Закупки составить заявку: срок поставки товара не должен превышать 20 (двадцать) рабочих дней с момента подачи заявки на поставку партии товара. При этом п. 2 формы «Конкурсное предложение» Закупочной документации предусмотрено, что участник Закупки обязан указать сроки поставки товара по предмету Закупки в календарных днях. В настоящий момент 23 решения УФАС СПб находятся в стадии обжалования в Арбитражном суде города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

	2.3.
	Проведение правовой экспертизы проектов договоров на приобретение товаров, выполнение работ и оказание услуг, заключаемых СПб ГУП «Горэлектротранс», на наличие в них коррупционной составляющей.
	Комиссия 

Правовое управление

Планово-экономический отдел
	Постоянно


	При подготовке конкурсной документации проект контракта на поставку товара, оказание услуг, выполнение работ проходит правовую экспертизу на наличие в нем коррупционной составляющей.


	2.4.
	Предусмотрение в плане закупок на 2017 год размещения заказа на промышленную продукцию в размере 80-90% не позднее 1 квартала
	Комиссия 

Правовое управление

Планово-экономический отдел

ОСП «Служба материально-технического снабжения»
	1 квартал 2017 года
	В плане закупок на 2017 год предусмотрено размещения заказа на промышленную продукцию в размере 80 %

	2.5.
	Осуществление контроля за своевременной подготовкой претензий и предъявлению исков в судебные органы в случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения принятых контрагентами на себя обязательств по договорам и государственным контрактам, заключенных для нужд СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Комиссия 

Правовое управление

Коммерческий отдел

Бухгалтерия

Подведомственные подразделения
	
	Предъявление претензий и исков в судебные органы в случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения принятых контрагентами на себя обязательств по договорам и государственным контрактам, заключенных для нужд СПб ГУП «Горэлектротранс», производится юридическим отделом правового управления СПб ГУП «Горэлектротранс» в сроки, установленные Положением о претензионно-исковой работе в СПб ГУП «Горэлектротранс», по мере поступления документов от подведомственных предприятий СПб ГУП «Горэлектротранс»

За 1 полугодие 2017 года:

предъявлено претензий – 61 на сумму 58791000,76
Оплачено - 54 на сумму 7123309,49
Направлено в Арбитражный суд – 28 исков на сумму 17635113,90

	2.6.
	Обеспечение при осуществлении деятельности в сфере закупок недопущения:

- завышения начальной (максимальной) цены контрактов;

- привлечения представителей возможных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) к подготовке технических заданий для осуществления закупок 
	Комиссия 

Правовое управление

ОСП «Служба материально-технического снабжения»
	Постоянно
	При осуществлении деятельности Предприятия в сфере закупок не допускается завышение НМЦК, при подготовке технического задания к конкурсной документации возможные поставщики не привлекаются. Техническое задание формируется только силами Предприятия

	2.7.
	Обеспечение:
· в контрактах - положения о возможности взыскания сумм неустойки, пени, штрафов за счет сумм платежей, предусмотренных контрактом;
· в контрактах на выполнение работ по строительству, реконструкции и ремонту - положения, предусматривающие обязанность исполнителей (подрядчиков) возвратить сумму излишне полученных денежных средств в случае выявления фактов оплаты сверх фактических объемов работ (услуг), изменения способа выполнения работ (оказания услуг) (в отсутствие соответствующих согласований с заказчиками) и отступлений от смет (технических заданий).
	Правовое управление


	
	При подготовке типовых проектов контрактов предусмотрены положения о возможности взыскания сумм неустойки, пени, штрафов за счет сумм платежей, предусмотренных контрактом;

в контрактах на выполнение работ по строительству, реконструкции и ремонту - положения, предусматривающие обязанность исполнителей (подрядчиков) возвратить сумму излишне полученных денежных средств в случае выявления фактов оплаты сверх фактических объемов работ (услуг), изменения способа выполнения работ (оказания услуг) (в отсутствие соответствующих согласований с заказчиками) и отступлений от смет (технических заданий).

	2.8.
	Обеспечение при подготовке документации для осуществления закупок максимально возможную ориентацию на отечественных, в том числе городских производителей товаров (работ, услуг)
	Группа по правовому сопровождению размещения заказов Правового управления

ОСП «Служба материально-технического снабжения»

Подразделения СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Постоянно
	При подготовке документации для осуществления закупок ориентация Предприятия направлена  на отечественных производителей товаров (работ, услуг). Импортные производители товаров (работ, услуг) составляют 7-8% от общих закупок.

	2.7.
	Привлечение Комитета финансов Санкт-Петербурга по делам, связанным с предъявлением исков по основаниям невыполнения (частичного невыполнения) условий государственных контрактов, заключенных в интересах СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Комиссия 

Правовое управление


	Постоянно
	В случае предъявления исков по основаниям невыполнения (частичного невыполнения) условий государственных контрактов, заключенных в интересах СПб ГУП «Горэлектротранс» Комитет финансов Санкт-Петербурга привлекается к участию в качестве третьего лица

	3.
	Противодействие коррупции при выполнении должностных обязанностей работников СПб ГУП «Горэлектротранс»
	

	3.1.
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о возможной коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс» и принятие мер по предотвращению проявлений коррупции, а также мер дисциплинарного и материального воздействия к виновным должностным лицам при выявлении случаев коррупционных правонарушений.
	Комиссия

Управление по персоналу 

ОСП «Служба движения»

Правовое управления 

Подведомственные подразделения
	Постоянно 
	За отчетный период обращений от сотрудников Предприятия на проявления коррупции не поступало

	3.2.
	Формирование и утверждение приказом по СПб ГУП «Горэлектротранс» перечней коррупционно опасных функций, выполняемых СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Члены Комиссии

Подведомственные подразделения
	1 полугодие 2017 года
	Изменений в приказ от 22.09.2016 № 1089 «Об утверждении перечня коррупционно опасных функций
, осуществляемых СПб ГУП «Горэлектротранс» не вносилось

	3.3.
	Формирование (корректировка) и утверждение правовым актом по СПб ГУП «Горэлектротранс» перечней должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Комиссия

Управление по персоналу 

Подведомственные подразделения
	2 полугодие 2017 года
	

	3.4.
	Организация проведения в СПб ГУП «Горэлектротранс» мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками.
	Комиссия

Управление по персоналу 

Правовое управления 

Подведомственные подразделения
	2 полугодие 2017 года
	

	3.5.
	Корректировка кодексов этики и служебного поведения работников СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Комиссия

Управление по персоналу 


	При необходимости
	

	3.6.
	Оказание содействия в предотвращении  и урегулировании случаев конфликтов интересов в СПб ГУП «Горэлектротранс»
	Комиссия

Управление по персоналу 

Подведомственные подразделения
	В течение 2017 года 

по мере необходимости
	В отчетном  периоде урегулировании случаев конфликтов интересов в СПб ГУП «Горэлектротранс» не было

	3.7.
	Привлечение к ответственности руководителей и работников СПб ГУП «Горэлектротранс», допустивших коррупционные правонарушения
	Директор СПб ГУП «Горэлектротранс»
	По мере выявления фактов
	В отчетном периоде руководителей и работников СПб ГУП «Горэлектротранс», допустивших коррупционные правонарушения не было.

	4.
	Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в СПб ГУП «Горэлектротранс»
	

	4.1.
	Организация антикоррупционного образования работников СПб ГУП «Горэлектротранс», в том числе:

- проведение семинаров, направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры;

- повышение квалификации, в том числе по программам антикоррупционного образования, работников, входящих в состав Комиссии по закупкам.
	Комиссия

Управление по персоналу 


	Постоянно
	При проведении аттестации работников уделяется внимание вопросам, касающихся предупреждения коррупционных правонарушений и проявления бытовой коррупции.
Ряд сотрудников СПб ГУП «Горэлектротранс» были обучены по профессиональной программе «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербургв»

	4.2.
	Проведение профилактической работы в СПб ГУП «Горэлектротранс» по предупреждению коррупционных правонарушений и проявлению бытовой коррупции.
	Комиссия

Подведомственные подразделения
	Постоянно
	Регулярные встречи с трудовыми коллективами ОСП Предприятия, взаимодействие с Профкомом СПб ГУП «Горэлектротранс», работа руководителей на местах позволяет проводить  профилактическую работу  по предупреждению коррупционных правонарушений и проявлению бытовой коррупции.

	4.3.
	Обеспечение функционирования на сайте СПб ГУП «Горэлектротранс» раздела, посвященного антикоррупционной деятельности СПб ГУП «Горэлектротранс» (далее – антикоррупционный раздел), и электронных почтовых ящиков для приема сообщений о фактах проявления коррупции.
	Комиссия

Пресс-служба

Правовое управление
	Постоянно
	На официальном сайте СПб ГУП «Горэлектротранс» наполняется и постоянно ведется раздел «Закупки – антикоррупционный раздел», на котором размещены документы, касающиеся работы по противодействую коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс», в том числе деятельности по размещению заказов и заключению договоров (контрактов) на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для нужд предприятия.

	4.4.
	Размещение в  антикоррупционном разделе информации по противодействию коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс», в том числе об ответственных лицах, планов и отчетов по противодействию коррупции в СПб ГУП «Горэлектротранс», о результатах рассмотрения сообщений о фактах проявления коррупции. 
	Комиссия

Пресс-служба

Правовое управление
	Постоянно
	В разделе «Закупки – антикоррупционный раздел» размещен План работы СПб ГУП «Горэлектротранс» по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявления бытовой коррупции на 2017 год и отчет по плану работы Предприятия по противодействию коррупции за 1 квартал 2017 года.


	4.5.
	Размещение в зданиях и помещениях, занимаемых СПб ГУП «Горэлектротранс» мини-плакатов  социальной рекламы, направленные на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждению коррупционного поведения работников
	Комиссия

Пресс-служба

Подведомственные подразделения
	Постоянно
	В обособленных структурных подразделениях Предприятия на информационных стендах размещается информация об антикоррупционной деятельности в СПб ГУП «Горэлектротранс»:
Памятка «Что нужно знать о коррупции», разработанная Генеральной прокуратурой Российской Федерации.


Заместитель директора по экономике и финансам
А.А.Ростокин
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